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1) Cantidad de Funcionarios
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1.1) Evolución de la Cantidad de Funcionarios 2013 – 2023.
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Año Funcionarios
2013 4698
2014 4899
2015 5040
2016 4947
2017 4982
2018 4979
2019 4865
2020 4781
2021 4738
2022 4729
2023 4784
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1.1) Evolución de la Cantidad de Funcionarios 2013 – 2023.
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1.2) Variación Acumulada de la Cantidad de Funcionarios 2013 – 2023  .
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Año

2013 0 0,00%
2014 201 4,28%
2015 342 7,16%
2016 249 5,31%
2017 284 6,02%
2018 281 5,96%
2019 167 3,67%
2020 83 1,94%
2021 40 1,04%
2022 31 0,85%
2023 86 2,02%
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1.2) Variación Porcentual Acumulada de la Cantidad de Funcionarios 2013 – 2023.
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2) Funcionarios por área

geográfica
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2.1) Distribución de los Funcionarios según Área Geográfica

(datos al 31.12.2023)

9

Funcionarios Montevideo Interior TOTAL
Cantidad 2435 2349 4784

Peso Relativo 50,90% 49,10% 100,00%

50,90%

49,10%

2.1) Peso Relativo de los Funcionarios segúna Área Geográfica

Montevideo

Interior
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2.2) Funcionarios por Área Geográfica según Escalafón.

(datos al 31.12.2023)

10

 I - Magistrados  II - Profesionales  IV - Especializados  V - Administrativos  VI - Auxiliares

 VII - Defensa Pública  Q - Cargos de Confianza  R - Informáticos

ESCALAFON Montevideo Interior Total
 I - Magistrados 239 266 505
 II - Profesionales 428 333 761
 IV - Especializados 126 0 126
 V - Administrativos 1242 1361 2603
 VI - Auxiliares 166 184 350
 VII - Defensa Pública 153 205 358
 Q - Cargos de Confianza 3 0 3
 R - Informáticos 78 0 78

TOTAL 2435 2349 4784
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2.2) Cantidad de Funcionarios por Escalafón según Área Geográfica.
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2.3) Funcionarios por Departamento  .

(datos al 31.12.2023)
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Departamento Peso Relativo

Artigas 98 2,05%
Canelones 534 11,16%
Cerro Largo 106 2,22%
Colonia 163 3,41%
Durazno 60 1,25%
Flores 33 0,69%
Florida 68 1,42%
Lavalleja 71 1,48%
Maldonado 243 5,08%
Montevideo 2435 50,90%
Paysandú 120 2,51%
Río Negro 80 1,67%
Rivera 118 2,47%
Rocha 120 2,51%
Salto 139 2,91%
San José 122 2,55%
Soriano 104 2,17%
Tacuarembó 109 2,28%
Treinta y Tres 61 1,28%

TOTAL 4784 100,00%
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2.3) Cantidad de Funcionarios por Departamento. Artigas
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2.4) Funcionarios por Departamento según Género.

(datos al 31.12.2023)

12

Departamento Mujeres Hombres Total
Artigas 68 30 98
Canelones 429 105 534
Cerro Largo 76 30 106
Colonia 132 31 163
Durazno 43 17 60
Flores 23 10 33
Florida 51 17 68
Lavalleja 55 16 71
Maldonado 194 49 243
Montevideo* 1739 696 2435
Paysandú 91 29 120
Río Negro 63 17 80
Rivera 83 35 118
Rocha 95 25 120
Salto 100 39 139
San José 102 20 122
Soriano 82 22 104
Tacuarembó 80 29 109
Treinta y Tres 49 12 61

TOTAL 3555 1229 4784
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2.4) Cantidad de Funcionarios por Departamento según Género.

Mujeres Hombres

* incluye una mujer trans
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3) Funcionarios por Escalafón
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3.1) Distribución de los Funcionarios por Escalafón

(datos al 31.12.2023)

14

Escalafón Peso Relativo

 I - Magistrados 505 10,56%

 II - Profesionales 761 15,91%

 IV - Especializados 126 2,63%

 V - Administrativos 2603 54,41%

 VI - Auxiliares 350 7,32%

 VII - Defensa Pública 358 7,48%

 Q - Cargos de Confianza 3 0,06%

 R - Informáticos 78 1,63%

Total 4784 100,00%
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3.1.a) Cantidad de Funcionarios según Escalafón.

 I - Magistrados  II - Profesionales  IV - Especializados  V - Administrativos  VI - Auxiliares

 VII - Defensa Pública  Q - Cargos de Confianza  R - Informáticos
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 I - Magistrados  II - Profesionales  IV - Especializados  V - Administrativos  VI - Auxiliares

 VII - Defensa Pública  Q - Cargos de Confianza  R - Informáticos
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3.1.b) Peso Relativo de los Funcionarios según Escalafón.
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3.2) Funcionarios por Escalafón y Clase de Cargo según Género

(datos al 31.12.2023)

16

Escalafón I - Magistrados

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
I  MINISTRO S.C. de J. 3 2 5

I  Ministro Trib.Apela. 32 19 51

I  Ministro Trib.Apela.(Supl) 0 2 2

I  Juez Ldo.Capital 71 46 117

I  Juez Ldo. Suplente 4 4 8

I  Juez Ldo. Interior 103 49 152

I  Juez Ldo.Interior (Suplente) 9 11 20

I  Juez Paz Dptal.Cap. 20 5 25

I  Juez Paz Dptal.Suplente 1 0 1

I  Juez Paz Dptal. Int. 33 14 47

I  Juez de Paz Ciudad 29 13 42

I  Juez Paz 1a. Categ. 10 12 22
I  Juez Paz 2a. Categ. 1 2 3
I  Juez de Conciliación 3 1 4
I  Juez de Faltas 1 1 2
I  Secretario Letrado 1 0 1
I  Prosecretario Ldo. 0 1 1
I  Asesor Técnico Ldo. 0 2 2

TOTAL 321 184 505

Escalafón / 
Grado
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Escalafón II - Profesionales

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
II - 18  Director Gral. I.T.F. 1 0 1
II - 17  Director de División 7 2 9
II - 17  Secretario I Abog. - Esc. 15 2 17
II - 16  Sub. Director Gral. I.T.F. 1 0 1
II - 16  Insp. Act. Ltdo. 6 0 6
II - 16  Sub. Insp. Gen. Reg. Not. 1 0 1
II - 15  Actuario 94 22 116
II - 15  Director de Oficina 1 0 1
II - 15  Dtor.Serv.Abogacia S.C.J. 1 0 1
II - 15  Sub-Dir.ITF (Area Pericial) 1 0 1
II - 15  Sub-Director de División 1 1 2
II - 15  Tesorero Contador 1 0 1
II - 14  Director de Departamento 7 0 7
II - 14  Director de Jurisprudencia S.C.J. 1 0 1
II - 14  Inspector Jdo.de Paz 2 0 2
II - 14  Secretario Abogado I.T.F. 0
II - 13  Actuario de Jdos. De Paz 7 0 7
II - 13  Asesor II 1 0 1
II - 13  Asesor II Escribano 1 1 2
II - 13  Secretario II Abogado 4 5 9
II - 13  Sub-Director de Departamento 1 0 1
II - 12  Actuario Adjunto 238 34 272
II - 12  Antropólogo Forense 0 1 1
II - 12  Arquitecto 8 3 11
II - 12  Asesor 3 3 6
II - 12  Asesor Contador 6 1 7
II - 12  Asesor en Jurisprudencia 1 1 2
II – 12  Asesor III 5 0 5
II - 12  Asistente Relaciones Públicas 1 0 1
II - 12  Director de Jurisprudencia 0
II - 12  Enfermero Universitario 1 0 1
II - 12  Insp. Asistente Social 78 7 85
II - 12  Médico Anatomopatólogo 1 0 1
II - 12  Médico Asesor 3 0 3
II - 12  Médico Autopsista 1 0 1
II – 12  Médico Clínica Forense 6 3 9
II - 12  Médico Forense 30 16 46
II - 12  Médico Forense Suplente 17 6 23
II – 12  Médico Psiquiatra 16 8 24
II - 12  Médico Psiquiatra (Suplente) 0 1 1
II - 12  Odontólogo 1 0 1
II - 12  Psicólogo 56 7 63
II - 12  Químico Farmacéutico 5 1 6
II - 12  Secretario Contador 1 1 2
II - 12  Sociólogo 1 2 3

TOTAL 633 128 761

Escalafón / 
Grado
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Escalafón IV - Especializado

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
IV - 14  Director de Departamento 1 4 5
IV - 13  Analista Químico Especializado 2 1 3
IV - 13  Asistente 1 0 1
IV - 13  Sub-Director de Departamento 3 1 4
IV - 13  Técnico en Administración 1 0 1
IV - 13  Técnico en Estadística 0 1 1
IV - 12  Jefe de Sector 1 0 1
IV - 11  Ayudante Arquitecto 6 1 7
IV - 11  Dactilóscopo 2 3 5
IV - 11  Jefe de Sección 0 1 1
IV - 11  Mediador 20 5 25
IV - 11  Perito Calígrafo 1 1 2
IV – 11  Técnico Autopsista 0 1 1
IV - 11  Técnico en Archivo 4 0 4
IV - 11  Técnico Radiólogo 0 1 1
IV - 10  Asistente Forense 1 0 1
IV - 10  Ayte.Anatomopatólogo 1 0 1
IV - 10  Ayte.Anatomopatólogo Suplente 1 0 1
IV - 10  Ayudante de Química 3 0 3
IV - 10  Fotógrafo 0 1 1
IV - 10  Intérprete Gestual 2 0 2
IV - 10  Oficial Gráfico 0 2 2
IV - 10  Oficial Mantenimiento 0 12 12
IV - 10  Perito en Automotores 0 1 1
IV - 09  Chofer 2 26 28
IV - 09  Medio Oficial Mantenimiento 0 4 4
IV - 08  Obrero 0 8 8

TOTAL 52 74 126

Escalafón / 
Grado

Escalafón V - Administrativo

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
V - 14  Director de Departamento 8 0 8
V - 13  Sub-Director de Departamento 7 1 8
V - 12  Jefe de Oficina 13 3 16
V - 12  Jefe de Oficina (En reserva interino) 1 0 1
V - 12  Oficial Alguacil 160 45 205
V - 11  Jefe de Sección 161 31 192
V - 10  Administrativo I 303 136 439
V - 09  Administrativo II 427 123 550
V - 08  Administrativo III 476 98 574
V - 07  Administrativo IV * 491 119 610

TOTAL 2047 556 2603
* incluye una mujer trans

Escalafón / 
Grado
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Escalafón VI - Auxiliar

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
VI - 11  Intendente S.C.J. 0 1 1
VI - 11  Intendente 4 6 10
VI - 09  Sub. Intendente 10 10 20
VI - 08  Auxiliar I 66 79 145
VI -06  Auxiliar II 109 48 157
VI - 06  Auxiliar II (de morgue) 10 7 17

TOTAL 199 151 350

Escalafón VII – Defensa Pública

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
VII  Director de Defensoría 4 0 4
VII  Defensor Público de la Cap. 83 21 104
VII  Defensor Público de la Cap. (25 años) 0 1 1
VII  Defensor Público del Int. 161 44 205
VII  Secretario II Abogado de Def. Públicas 0 1 1
VII  Procurador 31 10 41
VII  Procurador Interior 2 0 2

TOTAL 281 77 358

Escalafón Q - Cargos de Confianza

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
Q  Director Gral.de los Serv. Adm. 0
Q  Director Nacional de Defensorias Públicas 1 0 1
Q  Sub.Dir.Gral.de los Serv. Adm. 2 0 2

TOTAL 3 0 3

Escalafón R - Informáticos

Clase de Cargo
Cantidad

F M Total
R – 17  Director de División 1 0 1
R – 16  Director de Area 1 2 3
R – 15  Jefe Administrador 3 12 15
R – 13  Técnico I 9 23 32
R – 12  Técnico II 5 22 27

TOTAL 19 59 78

TOTAL 3555 1229 4784

Escalafón / 
Grado

Escalafón / 
Grado

Escalafón / 
Grado

Escalafón / 
Grado
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4) Funcionarios según Rango
Etario.
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4.1) Distribución de los Funcionarios según Rango Etario.

(datos al 31.12.2023)

21

Rango Cantidad

< 20 1 0,02%
20-24 34 0,71%
25-29 174 3,64%
30-34 538 11,25%
35-39 770 16,10%
40-44 741 15,49%
45-49 799 16,70%
50-54 531 11,10%
55-59 517 10,81%
60-64 455 9,51%
65-69 224 4,68%
Total 4784 100,00%
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Relativo
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4.1) Cantidad de Funcionarios por Rango Etario.
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4.2) Funcionarios por Rango Etario según Escalafón

(datos al 31.12.2023)

22

I - Magistrados II - Profesionales
Rango Cantidad Peso Relativo Rango Cantidad Peso Relativo
< 20 0 0,00% < 20 0 0,00%
20-24 0 0,00% 20-24 0 0,00%
25-29 5 0,99% 25-29 2 0,26%
30-34 51 10,10% 30-34 22 2,89%
35-39 62 12,28% 35-39 96 12,61%
40-44 65 12,87% 40-44 121 15,90%
45-49 80 15,84% 45-49 154 20,24%
50-54 66 13,07% 50-54 97 12,75%
55-59 66 13,07% 55-59 142 18,66%
60-64 70 13,86% 60-64 99 13,01%
65-69 40 7,92% 65-69 28 3,68%
Total 505 100% Total 761 100%
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IV - Especializados V - Administrativos
Rango Cantidad Peso Relativo Rango Cantidad Peso Relativo
< 20 0 0,00% < 20 1 0,04%
20-24 0 0,00% 20-24 30 1,15%
25-29 0 0,00% 25-29 158 6,07%
30-34 6 4,76% 30-34 374 14,37%
35-39 14 11,11% 35-39 442 16,98%
40-44 14 11,11% 40-44 365 14,02%
45-49 30 23,81% 45-49 398 15,29%
50-54 24 19,05% 50-54 270 10,37%
55-59 21 16,67% 55-59 229 8,80%
60-64 13 10,32% 60-64 225 8,64%
65-69 4 3,17% 65-69 111 4,26%
Total 126 100% Total 2603 100%
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Escalafón IV - Especializados

< 20

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18%

0,0%

1,2%

6,1%

14,4%

17,0%

14,0%

15,3%

10,4%

8,8%

8,6%

4,3%

Escalafón V - Administrativos



Indicadores 2023 - División   Recursos   Humanos                                                 PODER  JUDICIAL

24

VI - Auxiliares VII - Defensa Pública 
Rango Cantidad Rango Cantidad Peso Relativo
< 20 0 0,00% < 20 0 0,00%
20-24 2 0,57% 20-24 0 0,00%
25-29 7 2,00% 25-29 0 0,00%
30-34 54 15,43% 30-34 24 6,70%
35-39 73 20,86% 35-39 76 21,23%
40-44 73 20,86% 40-44 88 24,58%
45-49 53 15,14% 45-49 60 16,76%
50-54 29 8,29% 50-54 30 8,38%
55-59 23 6,57% 55-59 33 9,22%
60-64 20 5,71% 60-64 27 7,54%
65-69 16 4,57% 65-69 20 5,59%
Total 350 100% Total 358 100%
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Q - Confianza R - Informáticos 
Rango Cantidad Peso Relativo Rango Cantidad Peso Relativo
< 20 0 0,00% < 20 0 0,00%
20-24 0 0,00% 20-24 2 2,56%
25-29 0 0,00% 25-29 2 2,56%
30-34 0 0,00% 30-34 7 8,97%
35-39 0 0,00% 35-39 7 8,97%
40-44 0 0,00% 40-44 15 19,23%
45-49 0 0,00% 45-49 24 30,77%
50-54 0 0,00% 50-54 15 19,23%
55-59 0 0,00% 55-59 3 3,85%
60-64 0 0,00% 60-64 1 1,28%
65-69 3 100,00% 65-69 2 2,56%
Total 3 100% Total 78 100%
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4.3) Funcionarios por Rango Etario según Género

(datos al 31.12.2023)
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Rango Etario Mujeres Hombres
< 20 1 0
20-24 23 11

  25-29* 130 44
30-34 426 112
35-39 587 183
40-44 566 175
45-49 584 215
50-54 402 129
55-59 369 148
60-64 323 132
65-69 144 80
Total 3555 1229

* incluye una mujer trans
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5) Funcionarios por Género
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5.1) Distribución de los Funcionarios por Género 

(datos al 31.12.2023)

28

3555

1229

5.1) Cantidad de Funcionarios por Género 

Mujeres*

Hombres

Número Absoluto Peso  Relativo
Mujeres* 3555 74,31%
Hombres 1229 25,69%
TOTAL 4784 100,00%

* incluye una mujer trans
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5.2) Distribución de Funcionarios por Género y Escalafón 

(datos al 31.12.2023)

5.2.a) Peso Relativo de los Funcionarios por Género según Escalafón.

29

Mujeres Hombres
 I - Magistrados 64% 36%
 II - Profesionales 83% 17%
 IV - Especializados 41% 59%
 V – Administrativos* 79% 21%
 VI - Auxiliares 57% 43%
 VII - Defensa Pública 78% 22%
 Q - Cargos de Confianza 100% 0%
 R – Informáticos 24% 76%
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5.2.a) Peso Relativo de los Funcionarios por Género según Escalafón.

Mujeres Hombres

* incluye una mujer trans
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5.2.b) Cantidad de Funcionarios por Escalafón según Género

30

Escalafón Mujeres Hombres TOTAL
 I - Magistrados 321 184 505
 II - Profesionales 633 128 761
 IV - Especializados 52 74 126
 V – Administrativos* 2047 556 2603
 VI - Auxiliares 199 151 350
 VII - Defensa Pública 281 77 358
 Q - Cargos de Confianza 3 0 3
 R – Informáticos 19 59 78

TOTAL 3555 1229 4784
* incluye una mujer trans
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5.2.b) Cantidad de Funcionarios por Escalafón según Género
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6) Funcionarios por Vínculo
con el Organismo
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6.1) Distribución de los Funcionarios por Vínculo con el Organismo.

(datos al 31.12.2023)

32

Vínculo con el Organismo Nº Absoluto Peso Relativo
Presupuestados 4036 84,36%
Contratados 723 15,11%
Zafral 25 0,52%

TOTAL 4784 100,00%

84,36%

15,11%

0,52%

6.1) Cantidad de Funcionarios  según Vínculo con el Organismo.

Presupuestados Contratados Zafral
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6.2) Distribución de Funcionarios por Vínculo con el Organismo según  

Género.   (datos al 31.12.2023)
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Mujeres Hombres TOTAL
Presupuestados 2990 1046 4036
Contratados * 547 176 723

Zafral 18 7 25
Total 3555 1229 4784

* incluye una mujer trans

Presupuestados Contratados Zafral
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6.3) Funcionarios por Vínculo con el Organismo según Escalafón

(datos al 31.12.2023)

34

Escalafón Presupuestados Contratados Zafral TOTAL
 I – Magistrados 503 2 0 505
 II - Profesionales 600 137 24 761
 IV - Especializados 97 28 1 126
 V - Administrativos 2170 433 0 2603
 VI - Auxiliares 324 26 0 350
 VII - Defensa Pública 287 71 0 358
 Q - Cargos de Confianza 3 0 0 3
 R - Informáticos 52 26 0 78

Total 4036 723 25 4784
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