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1) Cantidad de Funcionarios
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1.1) Evolucion de la Cantidad de Funcionarios 2007 - 2017.

AiRo Funcionarios

2007 4443
2008 4485
2009 4500
2010 4547
2011 4629
2012 4715
2013 4698
2014 4899
2015 5040
2016 4947
2017 4982

1.1) Evolucion de la Cantidad de Funcionarios 2007 - 2017.*
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* Los datos corresponden a cargos ocupados tomados al 31 de diciembre de cada aiio.
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1.2) Variacion Anual de la Cantidad de Funcionarios 2007 - 2017.

Variacion %

Anho Variacion Anual Anual
2007 0 0,00%
2008 42 0,95%
2009 15 0,33%
2010 47 1,04%
2011 82 1,80%
2012 86 1,86%
2013 -17 -0,36%
2014 201 4,28%
2015 141 2,88%
2016 -93 -1,85%
2017 35 0,71%

1.2) Variacion Porcentual Anual de la Cantidad de Funcionarios 2007 - 2017*
(datos al 31.12.2017)

5% 4,28%

1,80% 1,86%

0,71%

-2%

-3%
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

* Los datos corresponden a cargos ocupados tomados al 31 de diciembre de cada aiio.
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Variacion Variacion %

Acumulada Acumulada
2007 0 0,00%
2008 42 1,30%
2009 57 2,24%
2010 104 2,58%
2011 186 3,62%
2012 272 5,43%
2013 255 7,29%
2014 456 6,92%
2015 597 11,20%
2016 504 14,08%
2017 539 12,24%

1.3) Variacién Acumulada de la Cantidad de Funcionarios 2007 - 2017 *

700
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500
400
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200

100 45

0
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* Los datos corresponden a cargos ocupados tomados al 31 de diciembre de cada aiio.



Indicadores 2017 - Division Recursos Humanos PODER JUDICIAL

2) Funcionarios por area

geografica
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(datos al 31.12.2017)

Funcionarios Montevideo Interior TOTAL
Cantidad 2555 2427 4982
Peso relativo 51,28% 48,72% 100%

2.1) Funcionarios segin Area Geografica
(datos al 31.12.2017)

Montevideo
¥ Interior
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2.2) Funcionarios por Area Geografica segun Escalafon
(datos al 31.12.2017)

ESCALAFON Montevideo Interior

I - Magistrados

IT - Profesionales 465 386
III - Semitécnicos 4 0
IV - Especializados 120 7
V - Administrativos 1210 1348
VI - Auxiliares 261 234
VII - Defensa Publica 160

Q - Cargos de Confianza

R - Informaticos

2.2) Funcionarios por Area Geografica segun Escalafén

(datos al 31.12.2017)

1348
1400 —— —— —_—— T
1210
1200 |
1000
800
600
465
400
234
200 188
7
Montevideo Interior
B I - Magistrados B II - Profesionales III - Semitécnicos
B IV - Especializados BV - Administrativos VI - Auxiliares
B VII - Defensa Publica Q - Cargos de Confianza B R - Informaticos
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2.3) Funcionarios por Departamento (datos al 31.12.2017)

Departamento Fuia::?;:laar(ijos Peso Relativo
Artigas 92 1,85%
Canelones 526 10,56%
Cerro Largo 107 2,15%
Colonia 171 3,43%
Durazno 65 1,30%
Flores 35 0,70%
Florida 75 1,51%
Lavalleja 74 1,49%
Maldonado 214 4,30%
Montevideo 2555 51,28%
Paysandu 130 2,61%
Rio Negro 84 1,69%
Rivera 101 2,03%
Rocha 133 2,67%
Salto 133 2,67%
San José 120 2,41%
Soriano 110 2,21%
Tacuarembod 108 2,17%
Treinta y Tres 60 1,20%
Itinerantes 89 1,79%

TOTAL 4982 100%

2.3) Funcionarios por Departamento.

(datos al 31.12.2017)

%
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2.4) Funcionarios por Departamento segin Género
(datos al 31.12.2017)

Departamento

Mujeres

Hombres

Artigas 55

Canelones 414 112
Cerro Largo 74 33
Colonia 123 48
Durazno 42 23
Flores 23 12
Florida 53 22
Lavalleja 52 22
Maldonado 171 43
Montevideo 1785 770
Paysandu 94 36
Rio Negro 59 25
Rivera 65 36
Rocha 101 32
Salto 89 44
San José 91 29
Soriano 87 23
Tacuarembo 75 33
Treinta y Tres

Itinerantes
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2.4) Funcionarios por Departamento segin Género.
(datos al 31.12.2017)
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3) Funcionarios por Escalafon

13
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3.1) Cantidad y Peso Relativo de los Funcionarios por Escalafén
(datos al 31.12.2017)

Escalafon Cant_ldad !:Ie Peso Relativo
Funcionarios

100,00%

3.1.a) Nimero Absoluto de los Funcionarios segun Escalafon

(datos al 31.12.2017)
3000

2558
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2000
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1000 851

495
500

348

127 89

B I - Magistrados B II - Profesionales III - Semitécnicos
B IV - Especializados BV - Administrativos © VI - Auxiliares
B VII - Defensa Publica " Q - Cargos de Confianza B R - Informaticos
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3.1.b) Peso Relativo de los Funcionarios segun Escalafon

(datos al 31.12.2017)

7% _0%2% 10%

B I - Magistrados B II - Profesionales III - Semitécnicos
B IV - Especializados BV - Administrativos VI - Auxiliares
H VII - Defensa Publica Q - Cargos de Confianza B R - Informaticos
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3.2) Funcionarios por Escalafén y Clase de Cargo segin Género
(datos al 31.12.2017)

Escalafén I - Magistrados

Escalafon Clase de Cargo Cantidad

M Total
5
51
1
117
147
7

/ Grado

Escalafon II - Profesionales

Escalafon Clase de Cardo Cantidad
/ Grado 9 M

16
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Escalafon II - Profesionales

Escalafon Clase de Cargo Cantidad

/ Grado

17
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Escalafon III - Semitécnico
Escalafon Clase de Cargo Cantidad
/ Grado 9 M Total
o

3
1
4

Escalafon IV - Especializado

Escalafon Clase de Cardo Cantidad
/ Grado 9 M Total

6
1
4
1
1
7
4
1
26
2
1
4
1
1
2
c
1
1
4
14
2
1
26

o)
N
[
N 6 W
N

Escalafon V - Administrativo
Escalafon Clase de Cargo Cantidad
/ Grado M Total
5
10
11
209
196
414
554
630
529

595 2558
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Escalafon
/ Grado

Escalafon
/ Grado

Escalafon

/ Grado

Escalafon
/ Grado

Escalafon VI - Auxiliar

Clase de Cargo

Escalafon VII - Defensa Publica

Clase de Cargo

F

Escalafon Q - Cargos de Confianza

Clase de Cargo

F

Escalafon R - Informaticos

Clase de Cargo

19

3546

Cantidad
M Total

1

10

18
142
309

15

495

Cantidad
M

Cantidad
M

Cantidad
M Total
2
5
15
40
27

89

1436 4982
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4) Funcionarios segun Rango
Etario.

20
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(datos al 31.12.2017)

Rango Cantidad %
Hasta 20 0 0,00%
20-24 52 1,04%
25-29 393 7,89%
30-34 610 12,24%
35-39 679 13,63%
40-44 735 14,75%
45-49 507 10,18%
50-54 575 11,54%
55-59 682 13,69%
60-64 490 9,84%
65-69 235 4,72%
70 y mas 20 0,40%
S.L 4 0,08%
Total 4982 100,00%

4.1) Funcionarios por Edad.
(datos al 31.12.2017)

800
735
700 679 682
610
600 575
507
500 490
400 393
300
235
200
100 52
20
o ° -_— 4
20-24 30-34 40-44 50-54 60-64 70 y mas
Hasta 20 25-29 35-39 45-49 55-59 65-69 S.I.
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4.2) Funcionarios por Rango Etario segun Escalafén
(datos al 31.12.2017)

I - Magistrados II - Profesionales

Rango Cantidad Peso Relativo Rango Cantidad Peso Relativo
Menos de 20 0 0,00% Menos de 20 0 0,00%
20-24 0 0,00% 20-24 0 0,00%
25-29 19 3,75% 25-29 9 1,06%
30-34 53 10,47% 30-34 59 6,93%
35-39 44 8,70% 35-39 134 15,75%
40-44 70 13,83% 40-44 132 15,51%
45-49 59 11,66% 45-49 110 12,93%
50-54 85 16,80% 50-54 150 17,63%
55-59 85 16,80% 55-59 129 15,16%
60-64 54 10,67% 60-64 82 9,64%
65-69 36 7,11% 65-69 36 4,23%
70 y més 1 0,20% 70 y més 6 0,71%
0,00% 0,47%

Total 506 100,00% Total 100,00%

Escalafén I - Magistrados Escalafén II - Profesionales
(datos al 31.12.2017) (datos al 31.12.2017)
70y mas 10% 70 y mas H1%
65-69 NN 7 %0 65-69 I 4%
60-64 I 11°% 60-64 I 10%
55-59 NN 17 % 55-59 I 15 %
50-54 I 1.7 %o 50-54 I 18%
45-49 I 12 % 45-49 I 13
40-44 I 1.4%0 40-44 I 16%
35-39 I 9%/ 35-39 I 167
30-34 NN 10% 30-34 I 7%
25-29 N 4% 25-29 W1%
20-24 0% 20-24 0%
Menos de 20 0% Menos de 20 0%
0% 5% 10% 15% 20% 0% 5% 10% 15% 20%

22
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III - Semitécnicos

IV - Especializados

Rango Cantidad Peso Relativo Rango Cantidad Peso Relativo
Menos de 20 0,00% Menos de 20 0,00%
20-24 O 0,00% 20-24 1 0,79%
25-29 0 0,00% 25-29 6 4,72%
30-34 0 0,00% 30-34 5 3,94%
35-39 0 0,00% 35-39 12 9,45%
40-44 3 75,00% 40-44 33 25,98%
45-49 1 25,00% 45-49 20 15,75%
50-54 0 0,00% 50-54 21 16,54%
55-59 0 0,00% 55-59 15 11,81%
60-64 0 0,00% 60-64 8 6,30%
65-69 0 0,00% 65-69 5 3,94%
70 y més 0 0,00% 70 y més 1 0,79%
0 0,00% 0,00%

Total 100,00%

LN

Escalafon III - Semitécnicos
(datos al 31.12.2017)

70 y mas
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24

Menos de 20

0%
0%
0%
0%
0%

I 25 %

I 7 5 %

0%
0%
0%
0%
0%

0%

20% 40% 60%

80%

Total 100,00%

Escalafon IV - Especializados

70 y mas
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24

Menos de 20

0% 5%

(datos al 31.12.2017)

H1io%

I 4%

I 6%
I 12%
I 17 %
I 16 %
I 2 6%
I 9%

I 4%

I 5%

H1io%

0%

10% 15% 20% 25% 30%
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V - Administrativos

Escalafon V - Administrativos
(datos al 31.12.2017)

70 y mas
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24

Menos de 20

0%

10%

I 5 %o
I 11 %
I 14 %
I 1.0%
I 1.0%o
I 1 40
I 13 %
I 13 %
I 1.0 %
Il 1%

0%

5%

10%

Rango Cantidad Peso Relativo
Menos de 20 0 0,00%
20-24 30 1,17%
25-29 244 9,54%
30-34 341 13,33%
35-39 322 12,59%
40-44 360 14,07%
45-49 258 10,09%
50-54 247 9,66%
55-59 354 13,84%
60-64 269 10,52%
65-69 124 4,85%
70 y mas 9 0,35%
S.L 0 0,00%

Total 2558 100,00%

15%

24

Rango
Menos de 20
20-24
25-29
30-34
35-39
40-44
45-49
50-54
55-59
60-64
65-69
70 y mas
S.L
Total

VI - Auxiliares

Cantidad Peso Relativo

0
21
87
97
75
67
25
25
41
34
21

2

0

495

0,00%
4,24%
17,58%
19,60%
15,15%
13,54%
5,05%
5,05%
8,28%
6,87%
4,24%
0,40%
0,00%
100,00%

Escalafon VI - Auxiliares
(datos al 31.12.2017)

70 y mas
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24

Menos de 20

0%

10%

I 4%
I 7 %o
I 8%
I 5%
I 5%
I 14%
I 15%
I 20 %
I 18%
I 4%

0%

5% 10%

15% 20%

25%
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VII - Defensa Publica

Q - Confianza

Rango Cantidad Peso Relativo Rango Cantidad Peso Relativo
Menos de 20 0,00% Menos de 20 0 0,00%
20-24 0 0,00% 20-24 0 0,00%
25-29 14 4,02% 25-29 0 0,00%
30-34 46 13,22% 30-34 0 0,00%
35-39 74 21,26% 35-39 0 0,00%
40-44 44 12,64% 40-44 1 25,00%
45-49 21 6,03% 45-49 0 0,00%
50-54 42 12,07% 50-54 1 25,00%
55-59 52 14,94% 55-59 1 25,00%
60-64 42 12,07% 60-64 0 0,00%
65-69 12 3,45% 65-69 1 25,00%
70 y mas 1 0,29% 70 y mas 0 0,00%
S.L 0 0,00% L 0 0,00%

Total 4 100,00%

Escalafon VII - Defensa Publica
(datos al 31.12.2017)

70y mas 0%
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49

I 3%
I 12%
I 1 5%
I 129%
I 6%

40-44 IS 13%

35-39

30-34 NN 13%

25-29
20-24
Menos de 20

0%
0%

0%

I 4%

5%

10%

15% 20%

I 2 1%

25%

25

Escalafon Q - Cargos de Confianza

70 y mas
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24

Menos de 20

0%

(datos al 31.12.2017)

0%

0%

0%

0%
0%
0%
0%
0%

5% 10% 15%

20% 25%

I 2 5 %

I 2 5 %
I 2 5 %

I 2 5 %

30%
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R - Informaticos

Rango Cantidad Peso Relativo
Menos de 20 0 0,00%
20-24 0 0,00%
25-29 14 15,73%
30-34 9 10,11%
35-39 18 20,22%
40-44 25 28,09%
45-49 13 14,61%
50-54 4 4,49%
55-59 5 5,62%
60-64 1 1,12%
65-69 0 0,00%
70 y mas 0 0,00%
S.L 0,00%
Total 89 100,00%

Escalafén R - Informaticos

70 y mas
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24

Menos de 20

(datos al 31.12.2017)

0%

0%

Hi%

I 6%

I 4%

I 159%
I 2 8%/
I 2 0%
I 10%
I 16%

0%

0%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
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4.3) Funcionarios por Rango Etario segun Género
(datos al 31.12.2017)

Rango Etario Mujeres Hombres
Menos de 20 0 0
20-24 35 17
25-29 289 104
30-34 449 161
35-39 517 162
40-44 529 206
45-49 368 139
50-54 408 167
55-59 467 215
60-64 334 156
65-69 138 97
70 y mas 8 12
S. L 3 1
Total 3545 1437

4.3) Funcionarios por Edad segun Género
(datos al 31.12.2017).

s. 1. 1|3
70 y mas 12 l 8
65-69 o7 I 138
20-24 17 [ 35
Menos de 20 00
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5) Funcionarios por Género

28
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5.1) Cantidad y Peso Relativo de los Funcionarios por Género

(datos al 31.12.2017)

NUumero Absoluto Peso Relativo
Mujeres 3545 71,16%

Hombres 1437 28,84%
TOTAL 100,00%

5.1) Funcionarios por Género

(datos al 31.12.2017)

28,84%

B Mujeres
Hombres
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5.2) Funcionarios por Género y Escalafén
(datos al 31.12.2017)

TOTAL
506
851

4
127
2558
495
348
4
89
4982

Mujeres Hombres

Escalafon
I - Magistrados
II - Profesionales
III - Semitécnicos
IV - Especializados
V - Administrativos
VI - Auxiliares
VII - Defensa Publica
Q - Cargos de Confianza
R - Informaticos

TOTAL

3545 1437

2500

2000

1500

1000

5.2.a) Funcionarios por Género segun Escalafén
(datos al 31.12.2017)

1963

646 95

05

H Mujeres

Hombres
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5.2.b) Funcionarios por Escalafén segin Género
(datos al 31.12.2017)

2500
2000 1963
1500
1000
646 595
500
324
45 . 24 82 83 65
o 3 2 1 — 2
Mujeres Hombres

B I - Magistrados B II - Profesionales III - Semitécnicos

B IV - Especializados B V - Administrativos VI - Auxiliares

H VII - Defensa Publica Q - Cargos de Confianza H R - Informaticos
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6) Funcionarios por Vinculo
con el Organismo

32
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i i i e
Organismo. (datos al 31.12.2017)

Vinculo con el Organismo N° Absoluto Peso Relativo
Presupuestados 4172 83,74%
Contratados 705 14,15%
Zafral 105 2,11%
4982 100,00%

6.1) Funcionarios segun Vinculo con el Organismo.

(datos al 31.12.2017)

2,11%

33
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Presupuestados
Contratados

Zafral
TOTAL

(datos al 31.12.2017)

3500

2979
3000

2500
2000
1500

1193

1000
513

500
o I

Presupuestados Contratados Zafrales

|l Femenino " Masculino |
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6.3) Funcionarios por Vinculo con el Organismo segun Escalafén
(datos al 31.12.2017)

Escalafén Presupuestados Contratados Zafral TOTAL |
I - Magistrados 496 10 0 10
IT - Profesionales 674 73 104 177
III - Semitécnicos 4 0 0 0
IV - Especializados 112 14 1 15
V - Administrativos 2239 319 0 319
VI - Auxiliares 326 169 0 169
VII - Defensa Publica 264 84 0 84
Q - Cargos de Confianza 0 o
R - Informaticos 0 36
0 810

(datos al 31.12.2017)
2500
2239
2000
1500
1000
674
500 496
l 19 32569 264
B e
o 10 0 400 -E 1 0 0 06 400 0
I II III v Vv VI VII Q R
B Presupuestados ® Contratados Zafral |
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